
Maßnahmen-Vorschläge, um das Leitbild mit Leben zu erfüllen

TEAM Leitbild

regelmäßige Evaluation/Rückmeldungen an die ÜL

Workshops zur Verbesserung

Schulungen

Beauftrage der einzelnen Abteilungen

Nachwuchs Werte-Lotsen

Schlichtungsstelle / Umgang bei Verstößen

Homepage

Newsletter

Roll-Ups

Plakat

Banner / Trikots

Presse

Info über soziale Medien 

Fensterwerbung / Sporthallenwerbung

Abteilungsversammlung / Teameeting /Vorstandsmeeting

abteilungsübergreifender Austausch (Best practice)

Fortbildung Trainer (Anerkennung LE?)

Marktplatz Präsentation

Onboarding, Trainerhandbuch

Bekenntnis (verpflichtend) für ÜL / Ehrenkodex / Verhaltens- / Führungskodex

Welcome-Paket 

Trainerhandbuch (versch. Versionen für Kind, Jugend, Erwachsene)

analog "Portrait des Monats"

Begrüßungsschreiben an neue Mitglieder, bei Minderjährigen zwei Anschreiben (Eltern)

Kurzform bei der Anmeldung mitgeben / Mail

Patenschaft für Neumitglieder/Trainer

Ansprechpartner: Paten/Buddy/"Seelsorge"

"Prominente" Botschafter auf Social Media

Bildliche Darstellung (Comic)

kurzes Video zu den Leitbildteilen (Verein, Abteilung)

Song

Kurzvideos (Rap) für Kids

Ideensuche-Wettkampf der Abteilungen

Workshops (für Kapitäne, Abteilungsleitende, Übungsleitende usw.)

Abteilungswettbewerbe

Auszeichnungen: z.B. Fairnesspreise

Fotowettbewerb zum Thema

Gewinnspiel/Preisausschreiben an alle Mitglieder

Mottowoche

Feste: z.B. Leitbildparty, Grillabend, Spieleveranstaltung

öffentliche Veranstaltungen (Tag der offenen Tür) etc.

Sponsorenlauf

Aktionstag

Sportfest / Turnier

UNSER LEITBILD


